
 
 
 

 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НОВОКАЛАМИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА №6» 

663289 Красноярский край. Северо-Енисейский район, п.Новая Калами, 

ул.Юбилейная, 25 

(наименование образовательной организации, адрес) 

 

Отчет 

о результатах самообследования за 2016-2017 учебный год <1> 

 

1. Общие вопросы: 

1.1.Общая характеристика образовательной организации  

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новокаламинская средняя 

школа №6» находится на территории Северо-Енисейского района Красноярского края посёлка 

Новая Калами, ул.Юбилейная, 25, ул.Дражников, д14 (в двух зданиях).. Школу посещают дети из 

п.Енашиминский, расположенного в 14 км от п.Новая Калами. Всего в школе 99 обучающихся:11 

классов: 4 класса начальных классов, 5 классов основной школы, 2 класса –средней школы.  Лицензия 

№74-43 от 10.02.14г на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования и дополнительное образование 

для детей и взрослых. Свидетельство о государственной аккредитации №3765 от 26.03.14г. С 2015г 

внедрены ФГОС ООО. Внеурочная деятельность для учащихся начальной школы  и 5,6 классов 

организована по 5 направлениям в соответствии с требованиями ФГОС.  

       1.2. Организационно-правовое обеспечение: В школе действует Положение о порядке и 

принятии локальных актов МБОУ «НСШ№6», утверждённое приказом №63 от 11.03.14г . 

Деятельность учреждения регламентируется следующими видами локальных актов: приказы, 

положения, решения, инструкции. Локальные акты доступны для прочтения на сайте школы 

(6.39160.35.35.ru) 

1.3. Структура управления деятельностью образовательной организации: 

 

1.4. Право владения, материально-техническая база образовательной организации:  оперативное 

управление (в наличии свидетельства о государственной регистрации земельных участков о 

постоянном (бессрочном) пользовании и оперативном управлении зданий по ул.Юбилейная, 25, 

ул.Дражников, 14, ул.Юбилейная,11 (учебно-опытный участок) . Материально-техническая база 

школы -100% пополняется в соответствии с требованиями федеральных стандартов. Учебно-

методический комплекс -100% 

1.5. Анализ контингента обучающихся –всего учащихся – 99: 1-4 классы- 34 

обучающихся, 5-9 классы-45 обучающихся, 10-11 классы-20 обучающихся. 



2. Содержание образовательной деятельности: 

2.1. Образовательные программы:  

-Основная образовательная программа начального общего образования1-4 классы,  

-Основная образовательная программа основного общего образования 5,6 классы.  

-Основная образовательная программа основного общего, среднего общего образования 7-

11 классы  

-Адаптированная образовательная программа начального общего образования для 

учащихся с ОВЗ. 
В  школе реализуется Программа развития общего образования. Цель Программы на 2016-2017 

годы – создание условий для качественного образования  обучающихся школы. 
2.2. Учебный план. Принципы составления учебного плана – инвариантная часть учебного 

плана -100%, компонент образовательного учреждения (+региональный компонент)-100%.. 

Наполнение компонента образовательного учреждения направлено на усиление предметов 

федерального компонента, выполнение программ по региональным предметам, получение 

начального профессионального образования через предмет «технология» в сотрудничестве с 

«Енисейским многопрофильным техникумом»-сетевое обучение. 

3. Кадровый состав образовательной организации В школе работают 19 педагогических 

работников:  из них 2 молодых  специалиста. Высшая квалификационная категория-4 педагога, первая 

квалификационная категория- 4 педагога, Педагоги имеют аттестацию на соответствие занимаемой 

должности. Средний возраст педагогов -36 л.  Курсы повышения квалификации прошли - 4 педагога. 
4. Анализ качества обучения учащихся: 

4.1. Динамика качества обученности обучающихся за 5 лет  

2012-2013-46% 

2013-2014гг   -43% 

2014-2015гг   -39% 

2015-2016гг    -43% 

2016-2017гг-  39% 

4.2. Анализ результатов обучения за 2016-2017  учебный год 

 Количество обучающихся -99 чел. Количество обучающихся на «5» -4 обучающихся, на          

«4» и  «5» - 39 обучающихся. Повторное обучение -0. Количество обучающихся с одной «3» -12  

обучающихся (русский язык, математика, английский язык). Составлен план действий по  

улучшению качества обученности на 2017- 2018гг. (Потенциал – 8 обучающихся). 

4.3. Результаты государственной итоговой аттестации – 98% успешность по  

обязательным предметам. Средний балл ЕГЭ 2017г: русский язык –45,8, 

математика (базовый уровень)-3,3. Предметы по выбору - обществознание – 37,5 балла, 

физика-41 балл,  биология -42 балла, химия-44балла. 

4.4. Результаты внешней экспертизы Результаты Всероссийских проверочных работ-100% 

успешность по русскому языку и математике, физике. 

5. Методическая и научно-исследовательская деятельность: 

5.1. Общая характеристика: Цель методической работы: создание условия для непрерывного  

профессионального развития педагогических работников школы с учетом требований ФГОС НОО  

и ООО. Методическая работа осуществляется через методический совет школы, школу      

молодого специалиста, университет непрерывного обучения. Все учителя школы являются     

членами районных предметных методических объединений. Издано 3  методических      

сборника, включающие лучшие уроки учителей школы. 

    В школе активно действует научно-исследовательское общество обучающихся 

«Уникум», в котором занимаются 18 обучающихся. В школьной научно-исследовательской 

конференции приняло участие в 2016г – 8 обучающихся, в муниципальной научно-

исследовательской конференции -5 обучающихся. Результат-  1  место-3 чел., 2 место-1 чел., 3 

место -1 чел. Учащиеся начальной школы приняли участие в районной конференции для 

младших школьников- 3 участника. Из них – 2 победителя, 1 призёр. 

. 

5.2. Аналитический отчет об участии образовательной организации в    

профессиональноориентированных конкурсах, семинарах, выставках и т.п.: В 2016г  



учителя школы приняли участие в школьном конкурсе «Учитель года » -4 человека, на  

муниципальном этапе -1 чел с результатом «диплом участника», «Педагогический дебют»  

- 1 учитель Количество учителей, принявших участие в работе районных семинаров, -19. 

6. Воспитательная система образовательного учреждения: Основу воспитательной  

системы школы составляет содружество детей и взрослых, объединённых единой целью:  

воспитание  и  развитие высоконравственной  личности, гражданина России. В 1-3 классы  

действует  объединение «Огоньки»,  в 4-7 классах действует пионерская организация  

«Пионеры Северо-Енисейского района», 8-9 классы работают через   Совет     

старшеклассников.  В рамках Программы духовно-нравственного развития приоритет 

за формами работ: акции нравственной и патриотической направленности, коллективные  

творческие дела,  

7. Результативность воспитательной системы образовательной организации: 

 100% выпускников школы поступают в вузы и ссузы   края для получения специальности. 

68% выпускников школы работают на предприятиях района.  

        7.1. Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения обучающихся  

     Профилактическая работа ведётся через школьный Совет профилактики: на учёте в  

             КДН и ИДН нет ни одного обучающегося школы на протяжении 10 лет. Ежегодная  

              родительская конференция на профилактические темы (жестокое обращение с детьми)  

           – 22 чел. 

7.2. Охват учащихся дополнительным образованием  

 Дополнительным образованием охвачено 92 % обучающихся.. 

7.3. Участие обучающихся в творческих конкурсах за 2016-2017 учебный год : 

Международный уровень «Маленькая страна»-1 участник (победитель). Всероссийский 

уровень: онлайн-олимпиада «Русский с Пушкиным»-10 участников, «Умка»-11 человек, «Моя 

родославная»- 2 участника, «Рассударики» сочинение – 1 участник (призёр). Ломоносовская 

олимпиада – 1 участник (призёр), Национальнй конкурс «Ученик года»-3 участника. Академия 

естествознания  (исследовательская работа) – 1 участник (призёр). 

8. Организация профориентационной работы в образовательной организации. 
  В школе в течение учебного года были проведены следующие мероприятия по профориентационной 

работе: 

1. диагностика склонности школьников к определенному виду деятельности; 

2. пополнение классных уголков соответствующей информацией; 

3. проведена выставка рисунков «Профессии разные нужны, профессии разные важны»; 

4. проведены встречи школьников с представителями разных профессий; 

5. организованы экскурсии на градообразующие предприятия района; 

    6.проведены родительские собрания профориентационной тематики «Важность выбора профессии». 

 

9. Организация работы образовательной организации в области сбережения здоровья: 

9.1. Основы работы образовательной организации по сохранению физического и 

психологического здоровья обучающихся: - в школе действует программа «Здоровье»: 

организация 2-разового горячего питания (горячий завтрак  бесплатное за счёт средств краевого 

и местного бюджета + подвозимые 13 чел., горячий обед за счёт родительских средств - 67% 

обучающихся). Ежегодный медицинский осмотр специалистами ЦРБ. Динамические перемены 

в начальной школе включены в расписание. На каждом уроке на 21 мин олимпийская минутка. 

Утренняя зарядка для всех классов в 7.55. 

 В физкультурно-спортивном клубе «Феникс» занимаются 82 обучающихся. Спортивные 

секции волейбола, баскетбола, лыжи, теннис посещают 62 человека. В школе еженедельно 

проводится мониторинг отсутствующих детей через журнал посещений.  

  В планах классных руководителей имеется раздел «Безопасность», включающий деятельность 

по правилам дорожного движения, пожарной безопасности и техники безопасности.    

9.2. Мониторинг сформированности культуры здоровья и безопасного образа жизни 

обучающихся: В школе проведён мониторинг использования здоровьесберегающих технологий  в 

обучении, воспитании и развитии школьников. Учителя-предметники, учителя физической культуры 

используют  здоровьесберегающие технологии: на уроках предметов гуманитарного цикла – тексты по 



теме «Сохранение здоровья», естественно-математического цикла – статистические данные, цифры, 

исследования, декада здоровья в октябре, Дни спорта, Дни здоровья - всё направлено на просвещение  и 

профилактику здорового образа жизни. Снижение простудными заболеваниями составляет 0,6%.  

10. Анализ обеспечения условий безопасности в образовательной организации 

Безопасность школы обеспечивается: тревожная кнопка, видеокамеры - 8шт по периметру  

Территории, неукоснительное соблюдение правил техники безопасности в урочное и     

 внеурочное время.  В школе есть Паспорт безопасности школы, паспорт безопасности  

дорожного движения. 

11. Социально-бытовая обеспеченность обучающихся и сотрудников 

 Малообеспеченным семьям оказывается помощь в рамках акции «Помоги пойти  

учиться» (2016г – 8 семей получили помощь на приобретение школьных  

принадлежностей). Сотрудники обеспечены жильём. 

 

    " 20» августа 2017 г. 

 

    __Директор школы ______________Л.А.Зуева 

       (наименование должности руководителя образовательной организации, 

_______________________ 

   Ф.И.О., подпись) 

 

    М.П. 

 

-------------------------------- 

Информация для сведения: 

<1> Согласно п. 3 ч. 3 ст. 28 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" к компетенции образовательной организации в 

установленной сфере деятельности относится представление учредителю и общественности 

ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также 

отчета о результатах самообследования. 
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